
 

 

 

     
NOTE D’INFORMATION 

  
POSTE OUVERT EN INTERNE 

 
Mode opératoire du recrutement : 
En parallèle d’une recherche de profils pertinents en externe, l’entreprise va collecter les candidatures de 
profils internes correspondants au besoin. 

1) Candidatures des salariés Benvic : CV + Lettre de motivation à remettre au service RH dans le 
délai indiqué (par mail rh@benvic.com ou papier)  
/!\ votre actuel manager sera informé de votre candidature  

2) Examen des candidatures par le service RH et les responsables concernés 
3) Phase d’entretiens sur les candidatures présélectionnées et retour négatif écrit aux profils ne 

répondant pas aux critères du poste 
4) Réponses données aux candidats vus en entretien. 

 
Responsable logistique H/F 

Mission principale : Sous la supervision de la Responsable Supply Chain usine, vous managez votre équipe 
pour gérer les flux de marchandises entrants et sortants, le pilotage et l’optimisation des stocks, la gestion 
des magasins de stockage internes et externes. Vous serez garant de la sécurité, la qualité, la maîtrise des 
coûts et la continuité des activités dans une démarche d’amélioration continue. 

 

En tant que responsable logistique, vous serez en charge de :  

 - Superviser l’organisation du travail effectué par les coordinateurs et agents logistique sur les activités de 
chargement et déchargement de marchandises. 

  
 - Superviser l’organisation de l’approvisionnement des matières premières et emballages, pour les mettre à 

disposition de l'usine quotidiennement, en maîtrisant les délais fournisseur et éviter toute rupture.  
  
 - Gérer et optimiser les stocks internes et externes de matières premières, d’emballages et de produits finis 

de façon à atteindre les objectifs fixés pour une bonne gestion des emplacements magasins et minimiser 
les coûts. 

  
 - Procéder à l’inventaire annuel des magasins produits finis et matières premières conformément aux 

procédures finances en vigueur et procéder aux inventaires tournants quotidiens.  
  
 - Contribuer aux projets site ou groupe en lien avec l’activité logistique. 
  

                Savoir-être et aptitudes :                                                                                                 Compétences :  

- Rigueur                                                                                                                           - Maitrise de SAP, Excel 
- Autonomie                                                                                                                    - Management d’équipe 
- Esprit d’analyse                                                                                                          - Logistique 
- Esprit d’équipe 

 
 
Rythme de travail : Journée    
Service : Logistique      
Délai candidature : jusqu’au vendredi 09/10/2026    
   Service RH 

DESTINATAIRES : 
 All user CHE 
 Affichage 

mailto:rh@benvic.com

